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REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA
GRAD MALI LOSINJ
Jedinstveni upravni odjel

KLASA: UP/I-112-01/25-01/04
UR.BROJ: 2170-10-01-25-1
Mali Lodinj, 4. kolovoza 2025.g.

Temeljem ¢&lanka 5. Zakona o sluZbenicima i namjedtenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi (,Narodne novine” broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19, 17/25 — dalje u tekstu ZSN),
proCelnica ledinstvenog upravnog odjela Grada Malog Loinja, u postupku prijma u sluzbu Jelene
Stande (OIB: 54966278707), po sluZbenoj duZnosti, donosi

RJESENJE
o prijmu u sluzbu

1. Jelena Stan3a, OIB: 54966278707, sveudilisna magistra inZenjerka prometa, prima se u slufbu na
radno mjesto — vidi strucni suradnik za gradske poreze, Odsjek za proradun, financije, javnu nabavu i
EU projekte u Jedinstveni upravni odjel Grada Malog Loginja.

2. Imenovana se prima u sluzbu na neodredeno vrijeme s probnim radom od tri mjeseca.

3. Imenovana je duzna poloZiti drzavni ispit najkasnije u roku od godine dana od pogetka rada u sluzbi.
4. Po izvrinosti ovog rieSenja donijeti ce se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto.

ObrazioZenje

Jedinstveni upravni odjel Grada Malog Lodinja raspisao je natjecaj za prijam u sluzbu na neodredeno
vrijeme u Jedinstveni upravni odjel Grada Malog Loginja, Odsjek za proratun, financije, javnu nabavu i
EU projekte na radno mjesto ,vidi struéni suradnik za gradske poreze“. Natjeaj je objavljen u
Narodnim novinama, br. 86/2025, na Hrvatskom zavodu za zapo$ljavanje te na web stranici Grada.
Rok za podno3enje prijave na natjecaj bio je 8 dana od dana objave u Narodnim novinama.

Pravilnikom o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Grada Malog Loginja, kao i tekstom
natjeCaja propisani su sljedeci uvjeti za prijam i raspored na gore navedeno radno mjesto: visoka
struna sprema - magistar struke ili struéni specijalist pravne, tehnitke, ekonomske ili druge drudtvene
struke, najmanje jedna (1) godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, poloZen drzavni ispit i
poznavanje rada na raunalu.

U natjeCaju je takoder navedeno da kandidati moraju ispunjavati i opce uvjete za prijam u sluzbu iz
€lanka 12. ZSN-a. Isto tako navedenoc je da se u sluzbu ne moZe primiti osoba kod koje postoje zapreke
za prijam u sluZbu iz ¢lanka 15. i 16. ZSN-a. Uz prijavu na natjeéaj bilo je obvezno priloZiti: Zivotopis,
dokaz o ispunjavanju uvjeta stupnja obrazovanja {struéne spreme) i struke odredene ovim oglasom,
dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik domovnice ili osobne iskaznice), odnosno za osobe sa stranim
drZavljanstvom ili osobe bez drzavljanstva dokaz ¢ ispunjavanju uvjeta propisanih posebnim zakonom i
prethodno odobrenje sredidnjeg tijela driavne uprave nadleinog za sluZbenicke odnose presliku
dokaza o driavljanstvu {osobne iskaznice, putovnice ili domovnice), dokaz o radnom stazu {elektronicki
zapis o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje), dokaz o



trazenom radnom iskustvu, uvjerenje da se protiv kandidata / kandidatkinje ne vodi kazneni postupak,
vlastorugno potpisanu izjavu da ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. ZSN-a, i da pornaje rad na
racunalu.

Sukladno €lanku 20. ZSN-a imenovano je Povjerenstvo za provedbu natjetaja, koje je utvrdilo da je
po objavljenom natjecaju zaprimljeno tri (3) prijave, od kojih su dvije (2) bile pravodobne i uredne. U
skladu sa &l 21. ZSN-a osobe koje nisu podnijele pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju
formalne uvjete iz javnog natjecaja, ne smatraju se kandidatom prijavljenim na javni natjetaj.
Oscbama koje su podnijele prijavu, ali se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjetaja,
dostavljena im je putem elektronitke podte pisana obavijest u kojoj su navedeni razlozi zbog kojih se
ne smatraju kandidatima u postupku natjeéaja.

Nakon provedenog postupka utvrdivanja prijave kandidata Povjerenstvo je uputilo poziv
kandidatima na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti. Testiranju su pristupile dvije kandidatkinje
od kojih su oboje kandidatkinje ostvarili dovoljan broj bodova i preéle bodovni prag te su, istog dana,
pozvane na intervju. Clanovi komisije proveli su intervju s kandidatkinjama i ocijenili njihovu
motivaciju i struénost za poslove radnog mjesta.

Sukladno €lanku 23. ZSN-a, Povjerenstvo je dostavilo progelnici Jedinstvenog upravnog odjela rang-
listu kandidata i Izvjescée o provedenom postupku.

Na temelju izvjedéa o provedenom natjecajnom postupku i Rang liste kandidata, a s obzirom da
ispunjava sve propisane uvjete natjeaja za radno mjesto -visi struéni suradnik za gradske poreze
izabrana je kandidatkinja Jelena Stan3a, sveucilisna magistra inZenjerka prometa, s vise od petnaest
(15) godina radnog staZa, i s vite od jedne godine radnog iskustva u struci.

Imenovana kandidatkinja je dostavila uvjerenje nadleznog suda da se protiv nje ne vodi kazneni
postupak, te uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta. Po
sluzbenoj duZnosti provjereno je nepostojanje zapreka za prijam u sluzbu propisanih ¢lankom 15. i 16.
Z5N-a.

Probni rad u trajanju od 3 mjeseca odreden je u skladu s odredbom ¢lanka 26. ZSN-a.

Rjegenje o rasporedu donijet ¢e se po izvrinosti ovoga rjedenja u skladu s odredbom ¢lanka 27. ZSN-a.

U skladu s clankom 24.a ZSN-a ovo rjeSenje se dostavlja svim kandidatima koji su pristupili
testiranju, javhom objavom na web stranici Grada Malog LoSinja, te se dostava svim kandidatima
smatra obavljenom istekom osmoga dana od dana objave rjedenja na stranici Grada.

Sukladno navedenom rije$enc je kao u izreci rjeenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU

Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti Zalba gradonaceinici u roku od 15 dana od dana dostave ovog
riedenja. Zalba se predaje u pisanom obliku putem Jedinstvenog upravnog odjela. Stranka se moze
odredi prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik od dana dostave ovog rjeenja do dana
isteka roka za izjavljivanje Zalbe, a odricanje od Zalbe ne moZe se opozvati.
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