REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA
GRAD MALI LOSINJ
Jedinstveni upravni odjel

KLASA: 112-02/25-01/02
URBROJ: 2170-10-01-25-1
Mali Losinj, 30. lipnja 2025.g.

Na temelju c¢lanka 19. i 29. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine” broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19, 17/25), procelnica
Jedinstvenog upravnog odjela Grada Malog LoSinja, raspisuje

OGLAS
za prijam u sluzbu na odredeno vrijeme

u Jedinstveni upravni odjel Grada Malog LoSinja, Ured gradonacelnika, na radno mjesto Referent za
prijam i otpremu poste (1 izvrsitelj/ica) na odredeno vrijeme od 6 mjeseci radi obavljanja poslova ¢iji se
opseg privremeno povecao.

Posebni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema upravne, ekonomske ili druge drustvene struke, te gimnazija
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima

- poloZen drZavni ispit

- poznavanje rada na racunalu

Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati / kandidatkinje moraju ispunjavati i opée uvjete za
prijam u sluzbu utvrdene ¢lankom 12. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi (punoljetnost, hrvatsko drzavljanstvo, zdravstvena sposobnost za obavljanje
poslova radnog mjesta na koje se osoba prima), te za njihov prijam u sluzbu ne smiju postojati zapreke
iz ¢lanka 15. i 16. istog Zakona.

Na oglas se mogu javiti osobe oba spola.

Natjecati se mogu i kandidati / kandidatkinje koji nemaju poloZen drzavni ispit, uz obvezu da
kandidati / kandidatkinje koji budu primljeni u sluzbu, ispit poloZe u zakonskom roku.

Ako kandidat / kandidatkinja ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu,
duzan / duZna je u prijavi na oglas pozvati se na to pravo, te priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta, u kojem slu¢aju imaju prednost u odnosu na ostale kandidate / kandidatkinje samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidati / kandidatkinje koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine” broj
121/17, 98/19, 84/21) i Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine” broj
84/21) duzni su u prijavi na oglas pozvati se na to pravo te uz prijavu priloZiti propisanu
dokumentaciju. Informacije o dokazima koje treba priloZiti mogu se naci na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/zaposliavanje-843/843 na
kojoj se nalaze i dodatne informacije o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju temeljem gore navedenih zakona.

Kandidati / kandidatkinje koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom ("Narodne novine'" broj
157/13 i 152/14) dokazuju to javhom ispravom o invaliditetu na temelju koje se osoba moZe upisati u
ocevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom.

Za kandidate/kandidatkinje prijavljene na oglas koji ispunjavaju formalne uvjete istog, provesti ¢e se
prethodna provjera znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua.



https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Ako kandidat / kandidatkinja ne pristupi testiranju i/ili intervjuu, smatrati ¢e se da je povukao /
povukla prijavu na oglas.

Na web stranici Grada Malog LoSinja: www.mali-losinj.hr, objaviti ¢e se opis poslova i podaci o placi
radnog mjesta koje se popunjava, nacin i vrijeme obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata/kandidatkinja, podrucja provjere te pravni i drugi izvori za pripremanje
kandidata/kandidatkinja za tu provjeru.

Na istoj web stranici te na oglasnoj ploci Grada Malog LoSinja na adresi u Malom LoSinju, Riva
loSinjskih kapetana 7, objaviti ¢e se vrijeme odrZavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata/kandidatkinja, najmanje 5 dana prije odrzavanja provjere.

Izabrani kandidat pozvat ¢e se da u primjerenom roku, a prije dono$enja rjeSenja o rasporedu,
dostavi uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta. Sluzba na odredeno
vrijeme radi poslova Ciji se opseg priviemeno povecao ne moze postati sluzba na neodredeno vrijeme.

Kandidati / kandidatkinje obvezni su uz prijavu priloZiti:

e Zivotopis,

e dokaz o ispunjavanju uvjeta stupnja obrazovanja (stru¢ne spreme) i struke odredene ovim
oglasom,

edokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik vazeée osobne iskaznice, vojne iskaznice ili
putovnice, a kandidat koji nema nijednu od navedenih isprava hrvatsko drzavljanstvo
dokazuje domovnicom), odnosno za osobe sa stranim drZavljanstvom ili osobe bez
drzavljanstva, dokaz o ispunjavanju uvjeta propisanih posebnim zakonom i prethodno
odobrenje sredisnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za sluzbenicke odnose presliku
dokaza o drzavljanstvu (osobne iskaznice, putovnice ili domovnice),

e dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje),

e dokaz o trazenom radnom iskustvu od najmanje 1 godine na odgovaraju¢im poslovima
(potvrda dosadasnjih poslodavaca o vrsti poslova i trajanju radnog odnosa, preslika ugovora
o radu, rjeSenja i sl. iz kojih mora biti vidljivo ostvareno radno iskustvo u trajanju od
najmanje 1 godine na poslovima trazene strucne spreme i struke),

e ukoliko kandidati/kandidatkinje imaju poloZen drZavni struc¢ni ispit duzni su dostaviti dokaz o
poloZzenom drzavnom stru¢nom ispitu (preslik uvjerenja odnosno svjedodzbe),

e uvjerenje da se protiv kandidata/kandidatkinje ne vodi kazneni postupak (ne starije od 6
mjeseca),

e vlastoru¢no potpisanu izjavu da ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. ZSN-a, i da poznaje rad
na racunalu,

Pisane prijave na oglas, vlastoru¢no potpisane od strane podnositelja prijave, s navedenom kontakt
adresom, telefonskim brojem i e-mail adresom, te s dokazima o ispunjavanju uvjeta, podnose se u
roku od 8 dana od dana objave oglasa na web stranici Hrvatskog zavoda za zapoSljavanie,
preporuceno putem poste ili osobno na adresu: Grad Mali LoSinj, Mali LoSinj, Riva loSinjskih kapetana
7, s naznakom“Oglas za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel — radno mjesto: Referent za prijam
i otpremu poste.”

Osoba koja ne podnese pravodobnu i/ili urednu prijavu ili za koju se utvrdi da ne ispunjava
formalne uvjete iz oglasa, neée se smatrati kandidatom / kandidatkinjom prijavljenim na oglas.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZava sve podatke i priloge navedene u oglasu.

O rezultatima oglasa kandidati / kandidatkinje biti ¢e obavijesteni u zakonskom roku.

Procelnica
Marina Zuni¢, mag.iur.


http://www.mali-losinj.hr/

