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REPUBLIKA HRVATSKA

PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA

GRAD MALI LOSINJ
Gradonadelnik

KLASA: 112-06/26-01/01
URBROJ: 2170-10-01-26-1
Mali LoSinj, 2. travnja 2026. godine

Na temelju ¢lanka 19. stavka 2. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrugnoj
(regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine” broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19, 17/25) gradonadelnica
Grada Malog Loginja, raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje procelnika/ice Upravnog odjela za opée, pravae poslove i samoupravu
(1 izvrditelj/ica na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od tri mjeseca)

Posebni uvijeti:
- sveudilidni diplomski studij ili sveudilis$ni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili
struéni diplomski studij pravne struke s najmanje pet (5) godina radnog iskustva na
odgovarajué¢im poslovima
- organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjeStine potrebne za uspje$no upravljanje
upravnim tijelom
- poloZen drzavni ispit
- poznavanje rada na ra¢unalu

Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati / kandidatkinje moraju ispunjavati i opée uvjete za
prijam u sluzbu utvrdene &lankom 12. Zakona o sluZbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine” broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19, 17/25) - punoljetnost,
hrvatsko drzavljanstvo, zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba
prima. U sluzbu ne moZe biti primljena osoba za koju postoje postojati zapreke iz &lanka 15. 1 16.
istog Zakona.

Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od tri mjeseca.

Natjecati se mogu i kandidati / kandidatkinje koji nemaju poloZen drZavni ispit, uz obvezu da
kandidat / kandidatkinja koji bude primljen v stuZbu, ispit poloZi u zakonskom roku.

Na javni natjetaj se mogu prijaviti osobe oba spola.

Izrazi koji se koriste u ovom natjefaju, a imaju rodno znacenje koriste se neutralno i odnose se
jednako na mugki i Zenski rod.

Ako kandidat / kandidatkinja ostvaruje pravo na prednost pri zapo$ljavanju prema posebnom
zakonu, duzan / duZna je u prijavi na natjeaj pozvati se na to pravo te priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju traZzenih uvjeta, u kojem slu€aju imaju prednost u odnosu na ostale kandidate /
kandidatkinje samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati / kandidatkinje koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo§ljavanju na temelju ¢lanka 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine*
broj 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na javni natje¢aj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloZiti i dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zaposljavanja iz ¢lanka 103. Zakona



o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, navedenim na sljedeéoj
poveznici

https://www.gov.hr/moja-uprava/branitelji/zaposliavanie-397/prednost-pri-
zaposljavanju/403.

Kandidati / kandidatkinje koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju &lanka 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo&ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine* broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) dokazuju to odgovaraju¢om javnom ispravom o invaliditetu na temelju
koje se osoba moZe upisati u ofevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom, te dokaz iz kojeg je vidljivo
na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 47. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine® broj 84/21), duZna je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta natjecaja, dostaviti i dokaze iz &lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju objavljeni su
na sljedecoj poveznici: https://branitelji.gov.hr/zaposliavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.

Za kandidate / kandidatkinje prijavljene na natje¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja,
provesti ¢e se prethodna provjera znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua. Ako
pozvani kandidat / kandidatkinja ne pristupi testiranju i/ili intervjuu, smatrat ¢e se da je povukao /
povukla prijavu na natjecaj.

Na web-stranici Grada Malog Losinja: www.mali-losini.hr, naknadno ¢e se objaviti opis poslova i
podaci o pla¢i radnog mjesta koje se popunjava, nacin i vrijeme obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata / kandidatkinja, podru¢ja provjere te pravni i drugi izvori za pripremanje
kandidata / kandidatkinja za tu provjeru.

Na istoj web-stranici te na oglasnoj plo¢i Grada Malog Lo§inja na adresi Riva lo8injskih kapetana
7, Mali Lo3inj, objavit ¢e se vrijeme odrZavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata /
kandidatkinja, najmanje 5 dana prije odrZavanja provjere.

Prije donoSenja rjefenja imenovanju, izabrani kandidat ée se pozvati da u primjerenom roku
dostavi uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Kandidati / kandidatkinje su obvezni uz prijavu priloZiti:

- Zivoltopis,

- dokaz o ispunjavanju uvjeta stupnja obrazovanja (struéne spreme) i struke odredene ovim
natje¢ajem (preslika diplome),

- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslik domovnice ili osobne iskaznice), odnosno za
osobe sa stranim drZavljanstvom ili osobe bez drZavljanstva dokaz o ispunjavanju uvjeta
propisanih posebnim zakonom i prethodno odobrenje srediinjeg tijela drZavne uprave
nadleZznog za sluZbenitke odnose, presliku dokaza o drzavljanstvu (osobne iskaznice,
putovnice ili domovnice),

- dokaz o radnom staZu (elektroni¢ki zapis o podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),

- dokaz o traZenom radnom iskustvu na odgovarajuéim poslovima (potvrda dosadasnjih
poslodavaca o vrsti poslova i trajanju radnog odnosa, preslika ugovora o radu, rjefenja i sl.
iz kojih mora biti vidljivo ostvareno radno iskustvo na poslovima traZene strucne spreme i
struke)

- uvjerenje da se protiv kandidata / kandidatkinje ne vodi kazneni postupak (ne starije od 3
mjeseca),

- ukoliko kandidati / kandidatkinje imaju poloZen drzavni ispit duZni su dostaviti dokaz o
poloZenom drZavnom ispitu (preslik uvjerenja odnosno svjedodzbe)

- vlastoru¢no potpisanu izjavu da ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15.1 16. ZSN-a te da
poznaje rad na ra¢unalu (izjavu nije potrebno ovjeravati).

Pisane prijave na natjelaj, vlastorucno potpisane od strane podnositelja prijave, s navedenom
kontakt adresom, telefonskim brojem i e-mail adresom, te s dokazima o ispunjavanju uvjeta, podnose
se u roku od 8 dana od dana objave natjecaja u Narodnim novinama, preporudeno putem poste ili



osobno na adresu: Grad Mali Lofinj, Mali Lofinj, Riva lofinjskih kapetana 7, s naznakom
«Natjetaj za imenovanje proéelnika Upravnog odjela za opée. pravne poslove i samoupravu
Grada Malog Lofinja — ne otvaraj». Osoba koja ne podnese pravodobnu i/ili urednu prijavu ili za
koju se utvrdi da ne ispunjava formalne uvjete iz natjeaja, nefe se smatrati kandidatom /
kandidatkinjom prijavljenim na javni natje¢aj. Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve
podatke i priloge navedene u natjecaju.

O rezultatima natjecaja kandidati / kandidatkinje biti ée obavijeiteni u zakonskom roku. RjeSenje o
imenovanju prodelnika dostavit e se javnom objavom na sluzbenim mreZnim stranicama Grada
Malog Lofginja.

Po raspisanom natjecaju ne mora se izvr§iti izbor, te se natjecaj moZe u cijelosti ponistiti.

GRADONACELNIC A
Ana Kuc;c~ }gaec
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