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REPUBLIKA HRVA 1: SKA
PRIMORSKO- GORANSI"(A ZUPANIJA
GRAD MALI LOSINJ

Gradonadlelnik

KLASA: UP/1-112-06/26-01/02
URBROIJ: 2170-10-01-26-1
Mali Loginj, 16. lipnja 2026. godine

Gradonadelnica Grada Malog Losinja na temelju &lanka 53.a stavka 1. Zakona o lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine" broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 36/09,
125/08, 36/09, 150/1, 144/12, 123/17, 98/19 i 144/20) i &lanka 5. stavka 2. Zakona o sluzbenicima 1
namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" broj 86/08, 61/11,
4/18, 112/19 i 17/25), u postupku imenovanja Roberta Betica (OIB: 86052297779) procelnika
Upravnog odjela za komunalni sustav i gospodarstvo, donosi sljedece

RJESENJE
o imenovanju procelnika Upravnog odjela za komunalni sustav i gospodarstvo

1. Robert Beti¢, diplomirani ekonomist, iz Malog Loinja, Lo3injskih brodograditelja 82, s 24 godine,
1 mjesecom i 24 dana ukupnog radnog staZza i s viSe od 5 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima, imenuje se na neodredeno vrijeme za proCelnika Upravnog odjela za komunalni sustav i
gospodarstvo Grada Malog LoSinja.

2. Imenovanom procelniku iz totke 1. izreke ovog tjeSenja kao datum pocetka rada utvrduje se 1.
srpnja 2026. godine.

3. Imenovanom protelniku iz todke 1. izreke ovog rjeSenja utvrduje se probni rad u trajanju od tri

mjeseca.

4. Imenovani nema poloZen drzavni ispit te je isti obvezan poloZiti u roku godine dana od prijma u

sluZbu.

5. Plata imenovanog pro¢einika iz totke 1. izreke ovog rjedenja utvrduje se u visini umno3ka
koeficijenata sloZenosti poslova radnog mjesta protelnika sluzbe koji iznosi 5,50 i osnovice za obracun
plaée uvecanog za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staZa.

Obrazlofenje

Gradonadelnica Grada Malog Loginja raspisala je javni natjefaj za imenovanje Protelnika/ce
Upravnog odjela za komunalni sustav i gospodarstvo Grada Malog Loginja (1 izvrSitelj/ica) na
neodredeno vrijeme uz obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca. Javni natje¢aj objavljen je u
_Narodnim novinama" broj 39/26 dana 15. travnja 2026. godine te na mreZnim stranicama Grada
Malog Loginja. Rok za podnosenje prijava na javni natje¢aj bio je 8 dana od objave.

Javnim natjedajem bili su utvrdeni posebni uvjeti koje kandidati moraju ispunjavati za prijam u
sluzbu na navedeno radno mjesto i to: zavrien sveuilisni diplomski studij ili sveu¢ili¥ni integrirani



prijediplomski i diplomski studij ili struéni diplomski studij pravne, ekonomske ili tehnicke struke,
najmanje pet godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, organizacijske sposobnosti i
komunikacijske vjestine potrebne za uspjeino upravljanje upravnim tijelom, poznavanje rada na
radunalu i poloZen drZavni ispit. Pored navedenog, kandidati su trebali ispunjavati i opée uvjete za
prijam u slubu iz &lanka 12. Zakona o sluZbenicima i namjedtenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine” broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25 - dalje u tekstu:
Zakon): punoljetnost, hrvatsko drzavljanstvo te zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog
mjesta na koje se osoba prima u sluzbu te za njihov prijam u sluZbu nisu smjele postojati zapreke iz
&lanka 15. i 16. Zakona.

Uz prijavu na javni natje¢aj kandidati su trebali priloZiti: Zivotopis; dokaz o hrvatskom
drzavljanstvu; dokaz o ispunjavanju uvjeta traZene razine obrazovanja i struke; dokaz o ukupnom
radnom iskustvu: dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na odgovaraju¢im poslovima u trajanju od
najmanje pet godina; presliku svjedodzbe o poloZenom drzavnom ispitu (ukoliko maju poloZen drZavni
ispit) i dokaz o poznavanju rada na radunalu ili vlastoru¢no potpisanu izjavu o poznavanju rada na
ratunalu. Na mreznoj stranici Grada Malog Loginja objavljeni su opis poslova i podaci o plaéi radnog
mjesta prodelnika kao i upute kandidatima o naginu obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata i iz kojeg podru&ja te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje.
Povjerenstvo za provedbu javnog natjefaja imenovano od strane Gradonadelnice Grada Malog
Losinja, utvrdilo je da je po objavljenom javnom natjecaju zaprimljena samo jedna potpuna i
pravodobna prijava osobe koja ispunjava formalne uvjete iz javnog natjecaja. Sukladno &lanku 22.
Zakona Povjerenstvo za provedbu javnog natje€aja pozvalo je kandidata koji ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjefaja na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti. Prethodna provjera znanja i
sposobnosti kandidata putem pisanog testiranja i intervjua odrZana je dana 14, svibnja 2026. godine.
Pisano testiranje sastojalo se od 20 pitanja, a maksimalan broj bodova koji je kandidat na pisanom
testu mogao ostvariti bilo je 10 bodova. Povjerenstvo je utvrdilo da je kandidat ostvario vise od 50%
na pisanom testu. Kandidat je o rezultatima pisanog testiranja obavijeSten neposredno nakon zavrSetka
pisanog testiranja. S obzirom da je kandidat poloZio pisani test, s njim je nakon pisanog testiranja
obavljen i intervju kroz koji su se utvrdivali njegovi interesi, profesionalni ciljevi i motivacija za rad na
radnom mjestu prodelnika Upravnog odjela za komunalni sustav i gospodarstvo. Maksimalan broj
bodova koji je kandidat na intervjuu mogao ostvariti bilo je 10 bodova. Smatra se da je kandidat
zadovoljio na intervjuu ako je ostvario najmanje 5 bodova. Na osnovi provedenog intervjua odnosno
odgovora kandidata na postavljena pitanja te osobnog dojma koji je ostavio tijekom intervjua
kandidatu je dodijeljen odreden broj bodova od 1 do 10. Kandidat je na intervjuu zadovoljio.
Maksimalan broj bodova koji je kandidat mogao ostvariti na prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti
(pisano testiranje i intervju) bilo je 20 bodova. Nakon provedene prethodne provjere znanja i
sposobnosti, a u skladu s lankom 23.b Zakona Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja izradilo je
izvie§ée o provedenom postupku javnog natjecaja s rang-listom kandidata. Gradonacelnica Grada
Malog Loginja, na temelju dostavljenog izvjeséa o provedenom natjeCajnom postupku 1 rang-liste
kandidata, odlugila je za prodelnika Upravnog odjela za komunalni sustav i gospodarstvo imenovati
Roberta Betiéa s obzirom da je s ukupno 20 bodova, koje je ostvario na prethodnoj provjeri znanja i
sposobnosti, ostvario odlitan rezultat. Prije donodenja ovog rjeSenja, Robert Beti¢ dostavio je
uvjerenje nadleznog suda da se protiv njega ne vodi kazneni postupak za kaznena djela za koje se
progoni po sluzbenoj duZnosti te uvjerenje da je zdravstveno sposoban obavljati posiove radnog mjesta
na koje se prima. Isto tako, po sluZbenoj duZnosti izvr§ena je provjera nepostojanja zapreka za prijam u
sluzbu iz &lanka 15. i 16. Zakona, te je utvrdeno da takve zapreke ne postoje. Nastavno na prednje
navedeno, a primjenom odredbe &lanka 24. stavka 1. i 3. Zakona odlugeno je kao u tocki 1. izreke

ovoga rjesenja.



Imenovanom proéelniku je u to¢ki 2. izreke ovoga rjeSenja utvrden kao datum pocetka rada 1.
srpnja 2026. godine s kojim danom isti podinje ostvarivati prava u vezi sa sluZzbom na radnom mjestu
proéelnika Upravnog odjela za komunalni sustav i gospodarstvo Grada Malog LoSinja, sve sukladno
odredbi &lanka 27. 1. stavka 3. Zakona. Probni rad u trajanju od tri mjeseca iz totke 3. izreke rjeSenja
utvrden je sukladno &lanku 26. stavku 2. Zakona.

Imenovani nema poloZen drzavni ispit II. razine te je njegova obveza polaganja istog utvrdena u
tocki 4. izreke.

Plaéa imenovanog prodelnika utvrdena je sukladno Clanku 8. Zakona o placama u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi, kojim je propisano da placu sluzbenika Cini umnozak koeficijenta
sloZenosti poslova radnog mjesta na koje je sluZbenik rasporeden i osnovice za obralun place, uvecan
za 0,5% za svaku navrienu godinu radnog staZa. Koeficijent za obratun place proCelnika sluzbe na
koje je imenovan Robert Beti¢ odreden je ¢lankom 3. Odluke o koeficijentima za obracun place
sluzbenika i namjestenika u upravnim tijelima Grada Malog LoSinja, te isti koeficijent iznosi 5,50.
Osnovica za obragun pla¢e utvrdena je Odlukom Gradonagelnice KL.LASA:120-01/25-01/02, URBROJ:
2170-10-01-25-1, od 1. travnja 2025. godine. Sukladno &lanku 24.a stavku 1. Zakona, ovo rjeSenje
dostavlja se javnom objavom na mrenoj stranici Grada Malog Losinja. Sukladno ¢lanku 24. a stavku
2. Zakona dostava rje§enja svim kandidatima smatra se obavljenom isteckom osmoga dana od dana

javne objave na toj mreZnoj stranici.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU

Protiv ovoga rjefenja Zalba nije dopustena, ali se moZe pokrenuti upravni spor podno$enjem tuZbe
Upravnom sudu u Rijeci u roku od 30 dana od dana dostave rjefenja. Tuzba se predaje Upravnom sudu
u Rijeci neposredno u pisanom obliku, usmeno na zapisnik ili se Zalje postom odnosno dostavlja u

elektroni¢kom obliku putem informacijskog sustava.

GRADONACELNICA
Ana Kucié, mgg.oec.

DOSTAVITL
1. Kandidati- javna objava
2. Ragunovodstvo, ovdje
3. Dosje sluZbenika, ovdje
4. Pismohrana



