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REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANLJA
GRAD MALI LOSINJ
Upravni odjel za opfe, pravne
poslove | samoupravu

KLASA: 112-06/26-01/04
URBROJ: 2170-10-01-26-1
Mali Losinj, 25. lipnja 2026.8.

Na temelju ¢lanka 19. Zakona o sluzbenicima i namjedtenicima u lokalnoj i podrutnoj {regionalnoj)
samoupravi {,Narodne novine” broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19, 17/25), proCelnica Upravnog odjela
za opée, pravne poslove i samoupravu Grada Malog Lo3inja, raspisuje

JAVNI NATIECA)

za prijam u slufbu na neodredeno vrijeme u Upravni odjel za opce, pravne postove i samoupravu
Grada Malog Loginja, na radno mjesto Referent za prijam i otpremu poite (1 izvriitelj/ica) na
neodredeno vrijeme uz obvezni probni rad od 3 mjeseca.

Posebni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema upravne, ekonomske ili druge drudtvene struk, te gimnazija
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima

- polozen drZavni ispit

- poznavanje rada na ratunalu

Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati / kandidatkinje moraju ispunjavati i opce uvjete za
prijam u sluzbu utvrdene ¢lankom 12. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrutnoj
(regionalnoj) samoupravi {punoljetnost, hrvatsko driavljanstvo, zdravstvena sposobnost za obavljanje
poslova radnog mjesta na koje se osoba prima), te za njihov prijam u sluZbu ne smiju postojati zapreke
iz &lanka 15. i 16. istog Zakona.

Na natjeaj se mogu javiti osobe oba spola.

Natjecati se mogu i kandidati / kandidatkinje koji nemaju poloZen dravni ispit, uz obvezu da
kandidati / kandidatkinje koji budu primljeni u shuzbu, ispit poloZe u zakonskom roku.

Ako kandidat / kandidatkinja ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu,
dufan / du?na je u prijavi na natjetaj pozvati se na to pravo, te priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
trasenih uvjeta, u kojem sluéaju imaju prednost u odnosu na ostale kandidate / kandidatkinje samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidati / kandidatkinje koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji {,Narodne novine® broj
121/17, 98/19, 84/21) i Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata {,Narodne novine” broj
84/21) duZni su u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo te uz prijavu priloZiti propisanu
dokumentaciju. Informacije o dokazima koje treba priloZiti mogu se naci na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske https://branitelli.gov.hr/zaposljavanje-843/843 na
kojoj se nalaze i dodatne informacije o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju temeljem gore navedenih zakona.

Kandidati / kandidatkinje koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju na temelju &lanka 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapodljavanju osoba s invaliditetom ("Narodne novine' broj
157/13 i 152/14) dokazuju to javnom ispravom o invaliditetu na temelju koje se osoba moZe upisati u
ofevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom.

Za kandidate/kandidatkinje prijavljene na natjedaj koji ispunjavaju formalne uvjete istog, provesti ce
se prethodna provjera znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua.




Ako kandidat / kandidatkinja ne pristupi testiranju i/ili intervjuu, smatrati ¢e se da je povukao /
povukla prijavu na natjecaj.

Na web stranici Grada Malog Loginja: www.mali-losini.hr, objaviti ¢e se opis poslova i podaci o pladi
radnog mjesta koje se popunjava, natin i vrijeme obavljanja prethodne provjere znanja | sposobnosti
kandidata/kandidatkinja, podruéja provjere te pravni i drugi izvori za pripremanje
kandidata/kandidatkinja za tu provjeru.

Na istoj web stranici te na oglasnoj ploti Grada Malog LoSinja na adresi u Malom LoSinju, Riva
loginjskih kapetana 7, objaviti ¢e se vrijeme odriavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata/kandidatkinja, najmanje 5 dana prije odrZavanja provjere.

Izabrani kandidat pozvat ¢e se da u primjerenom roku, a prije donoSenja rjeSenja o rasporedu,
dostavi uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta.

Kandidati / kandidatkinje obvezni su uz prijavu priloZiti:

= Zivotopis,

« dokaz o ispunjavanju uvjeta stupnja obrazovanja (strucne spreme) i struke odredene ovim
natjecajem,

edokaz o hrvatskom driavijanstvu (preslik vafe¢e osobne iskaznice, vojne iskaznice ili
putovnice, a kandidat koji nema nijednu od navedenih isprava hrvatsko drZavljanstvo
dokazuje domovnicom), odnosno za osobe sa stranim drZavljanstvom ili osobe bez
drzavljanstva, dokaz o ispunjavanju uvjeta propisanih posebnim zakonom i prethodno
odobrenje srediénjeg tijela drfavne uprave nadleinog za sluzbenitke odnose presliku
dokaza o dr#avljanstvu (osobne iskaznice, putovnice ili domovnice),

o dokaz o radnom sta?u (elektroniéki zapis o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje},

e dokaz o trafenom radnom iskustvu od najmanje 1 godine na odgovarajuéim poslovima
(potvrda dosadagnjih poslodavaca o vrsti poslova i trajanju radnog odnosa, preslika ugovora
o radu, rjedenja i sl. iz kojih mora biti vidljivo ostvareno radno iskustvo u trajanju od
najmanje 1 godine na poslovima trazene stru¢ne spreme i struke),

« ukoliko kandidati/kandidatkinje imaju poloZen drZavni stru¢ni ispit duZni su dostaviti dokaz o
poloZenom drzavnom struénom ispitu (preslik uvjerenja odnosno svjedodibe),

e uvjerenje da se protiv kandidata/kandidatkinje ne vodi kazneni postupak {ne starije od 6
mjeseca),

s vlastoruéno potpisanu izjavu da ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. 1 16. ZSN-a, | da poznaje rad
na racunalu,

Pisane prijave na natjetaj, vlastoru¢no potpisane od strane podnositelja prijave, s navedenom
kontakt adresom, telefonskim brojem i e-mail adresom, te s dokazima o ispunjavanju uvjeta, podnose
se u roku od 8 dana od dana objave natjetaja u Narodnim novinama, preporucenc putem podte ili
osobno na adresu: Grad Mali Loginj. Mali Loginj, Riva lodiniskih kapetana 7. s naznakom“Natjecaj za
prilam u slufbu radno miesto: Referent za prijam i otpremu poste.”

Osoba koja ne podnese pravodobnu i/ili urednu prijavu ili za koju se utvrdi da ne ispunjava
formalne uvjete iz natje¢aja, nece se smatrati kandidatom / kandidatkinjom prijavljenim na natjeéaj.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrfava sve podatke i priloge navedene u natjecaju.

O rezultatima natjeaja kandidati / kandidatkinje biti ¢e obavijesteni u zakonskom roku.




