REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA
GRAD MALI LOSINJ
Upravni odjel za komunalni sustav
i gospodarstvo

KLASA: 112-02/26-01/02
URBROJ: 2170-10-03-26-3
Mali Losinj, 28. rujna 2026. godine

Temeljem ¢lanka 19. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj)
samoupravi (,Narodne novine” broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19, 17/25), procelnik Upravnog odjela za
komunalni sustav i gospodarstvo Grada Malog LoSinja, objavljuje sljedece

UPUTE | OBAVIJESTI KANDIDATIMA / KANDIDATKINJAMA
koji podnose prijavu na
JAVNI NATJECAJ ZA PRIJAM U SLUZBU U
UPRAVNI ODJEL ZA KOMUNALNI SUSTAV | GOSPODARSTVO GRADA MALOG LOSINJA
na radno mjesto:
1. REFERENT KOMUNALNI I POMORSKI REDAR II- 1 izvrsitelj / izvriiteljica na neodredeno vrijeme uz
obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca

I. OPIS POSLOVA radnog mjesta ,,REFERENT KOMUNALNI | POMORSKI REDAR I1“:

-u skladu s posebnim propisima izdaje rjeSenja za uklanjanje rusevina, oSteéenja procelja i pokrova
zgrade, uklanjanje gradevine, donosi rjeSenja o privremenoj obustavi radova, prati i poduzima mjere
vezane za dovrienje vanjskog izgleda zgrada,

- donosi rjesenja uklanjanja zahvata u prostoru koje nije gradenje, kontrolira obvezu postavljanja
energetskog certifikata, - nadzire promet putem kamera na podrucju grada Malog LoSinja, prati stanje na
pomorskom dobru i javnim povrsinama, vrsi nadzor nad provodenjem odluke o agrotehnickim mjerama,
mjerama za uredivanje i odrzavanje poljoprivrednih rudina te mjerama zastite od poZara na podrucju
Grada Malog Losinja, obavlja poslove provedbe reda na pomorskom dobru i nadzora nad provedbom
odluke o redu na pomorskom dobru.

- radi na poslovima utvrdivanja prekomjerne buke i poduzima mjere otklanjanja, postupa po propisima
vezanim za zbrinjavanje otpada, obavlja sluZzbu komunalnog redara,te upravne i stru¢ne poslove na
podrucju navedenih djelatnosti,

- podnosi zahtjeve za pokretanje prekrajnih i drugih postupaka i poduzima druge propisane mjere za
otklanjanje uocenih protupravnosti, vodi upravni postupak i druge poslove iz svog djelokruga, odgovara
za rad VHS sluzbe, DDD sluzbe, koncesionara za autoolupine i neregistrirana vozila, prati stanje na javnim
povrSinama i daje naloge za provedbu svim komunalnim drustvima, prati signalizaciju, javnu rasvjetu,
stanje Cistoce, stanje slivnika na javnim povrSinama , daje uvjete i kontrolira privremeno koristenje javne
povrsine, prekope i ostale poslove na javnim povriinama

- provjerava stanje na obalnom podrucju i kontrolira poslovanje po koncesijskim odobrenjima, predlaze
i kontrolira poslove taxi prijevoznika, snosi odgovornost i osigurava zakonitost i pravovremenost rada iz
domene komunalnog redarstva osigurava azurne izrade prijedloga odluka i uputa iz navedenog podrudja,
nadzire primjenu propisa iz nadleznosti navedenog podrucja na nacin da nadzire poslove komunalnih
drustava Grada

IIl. PODACI O PLACI:
Pla¢a je utvrdena Odlukom o koeficijentima za obracun plada sluzbenika i namjeStenika u
upravnim tijelima Grada Malog Losinja (,,Sluzbene novine Primorsko-goranske Zupanije” broj 10/26).



Osnovnu plaéu sluzbenika rasporedenog na radno mjesto referent komunalni i pomorski redar Il
¢ini umnozak koeficijenta slozenosti poslova radnog mjesta koji iznosi 2,90 i osnovice za obracun place,
uvecan za 0,5% za svaku navrsenu godinu radnog staza.

Osnovica za obracun place sluzbenika i namjestenika u Jedinstvenom upravnom odjelu Grada
Malog Losinja utvrdena je Odlukom Gradonacelnika i iznosi 650,04 eura.

. NACIN OBAVLANJA PRETHODNE PROVJERE ZNANJA | SPOSOBNOSTI KANDIDATA /
KANDIDATKINJA:

Maksimalan broj bodova koje kandidati / kandidatkinje mogu ostvariti na prethodnoj provijeri
znanja i sposobnosti iznosi 20 bodova (10 bodova iz pisanog testiranja i 10 bodova temeljem provedenog
intervjua).

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti mogu pristupiti samo kandidati / kandidatkinje koji
ispunjavaju formalne uvjete natjecaja i koji dobiju poseban pisani poziv na adresu navedenu u prijavi.

Pisano testiranje kandidata / kandidatkinja sastoji se od opéeg i posebnog dijela, sa ukupno 20
pitanja.

Op¢i dio testiranja sastoji se od provjere poznavanja osnova ustavnog ustrojstva Republike
Hrvatske, sustava lokalne i podrucne (regionalne) samouprave, sluzbenickih odnosa u lokalnoj i podruc¢noj
(regionalnoj) samoupravi, upravnog postupka i upravnih sporova, uredskog poslovanja i sustava Europske
unije.

Posebni dio testiranja sastoji se od provjere poznavanja zakona i drugih propisa vezanih uz
djelokrug rada Upravnog odjela za komunalni sustav i gospodarstvo Grada Malog LoSinja i opisa poslova
radnog mjesta za Ciju popunu je raspisan natjeca;j.

Intervju se provodi samo s kandidatima / kandidatkinjama koji ostvare najmanje ili vise od 50%
bodova na provedenom pisanom testiranju.

Vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti objaviti ¢e se najmanje 5 dana prije
odrzavanja provjere na web stranici Grada Malog LoSinja www.mali-losinj.hr i na oglasnoj plo¢i Grada
Malog Losinja na adresi Mali LoSinj, Riva loSinjskih kapetana 7.

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje jesu:

za radno mjesto REFERENT KOMUNALNI | POMORSKI REDAR
Opdi dio:
- Zakon o lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi ('Narodne novine" broj 33/01, 60/01,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12i19/13, 137/15, 123/17, 98/19, 144/20)
- Zakon o sluzbenicima i namjesStenicima u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi
("Narodne novine" broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19, 17/25)
- Zakon o op¢em upravnom postupku ("'Narodne novine" broj 47/09, 110/21)
- Zakon o upravnim sporovima ("Narodne novine" broj 36/24, 39/26)

Posebni dio:
- Zakon o gradevinskoj inspekciji (,Narodne novine“ broj 153/13, 145/24)
- Odluka o komunalnom redu (,,Sluzbene novine PGZ“ broj 20/19, 30/19)
- Odluka o redu na pomorskom dobru Grada Malog Loginja (,,Sluzbene novine PGZ“ broj 39/23)

PROCELNIK
ROBERT Betic¢,dipl.oec.


http://www.mali-losinj.hr/

